
Uchwała Nr 220.15.2023
Zarządu Powiatu w Opatowie 

z dnia 6 marca 2023 r.

w sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków 

finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej w Sobowie za rok 2022

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 1526), art. lOa ust. 1, art. 35a ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 i 173) oraz § 
21 ust. 1 i ust. 3 rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w 
sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2284) uchwala się, co następuje:

§1
Przyjmuje się roczne sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej w Sobowie za rok 2022, stanowiące załącznik 
do niniejszej uchwały.

§2
Wykonanie uchwały powierza się Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie.

§3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wicestan

Małgorzata Jalowska



Uzasadnienie
Na podstawie art. 4 ust.l pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, powiat 
wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie wspierania osób 
niepełnosprawnych.
Zgodnie z art. lOa ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnieniu osób niepełnosprawnych warsztat oznacza wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo 
placówkę stwarzającą osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji 
społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia. Zgodnie z art. 35a ust. 1 pkt 8 ww. ustawy do zadań powiatu należy dofinansowanie kosztów 
tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej.
Na podstawie § 21 ust. 1 rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 
2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej jednostka prowadząca warsztat składa powiatowi roczne 
sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych warsztatu, zwane dalej 
"sprawozdaniem", w terminie do dnia 1 marca następnego roku. Na podstawie § 21 ust. 3 ww. 
rozporządzenia sprawozdanie stanowi podstawę do dokonywania przez powiat corocznej oceny działalności 
warsztatu.
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie pismem znak: PCPR.II.4530.4.9.1.2023 z 
dnia 24.02.2023 r. ocenił pozytywnie pod względem merytorycznym i finansowym sprawozdanie WTZ za 
2022 rok.
Mając powyższe na uwadze, przedkłada się niniejszy projekt uchwały pod obrady Zarządu Powiatu celem 
podjęcia.

Opracował:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie



Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 220.15.2023

Zarządu Powiatu w Opatowie

z dnia 6 marca 2023 r.

Roczne sprawozdanie z działalności 
rehabilitacyjnej i wykorzystania środków 

finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej 
przy Domu Pomocy Społecznej w Sobowie 

za rok 2022



A. Część finansowa

Rozliczenie roczne oraz Informacja o wykorzystaniu przez Warsztat środków finansowych 
z uwzględnieniem kwot uzyskanych ze sprzedaży produktów wykonanych przez uczestników.

Zawiera:

• Rozliczenie kosztów działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 rok 
finansowanie ze środków PFRON oraz Budżetu Powiatu.

• Rozliczenie kosztów działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 rok 
finansowanie ze środków PFRON.

• Rozliczenie kosztów działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 rok 
finansowanie ze środków Budżetu Powiatu.

• Zestawienie dochodów Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 rok.

• Rozliczenie kosztów uzyskanych przez Warsztat Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie ze sprzedaży 
prac artystycznych za 2022 rok.

• Porozumienia zawarte w 2022 r.



ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DP5 w Sobowle za 2022 r. 

finansowanie ze Środków PFRON oraz Budżetu Powiatu

Lp. 5 Treść Plan środków 
(kwota w zł)

Wykonanie 
(kwota w zł)

1 3020 Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 229,55 229,55
2 3110 świadczenia społeczne - trening ekonomiczny 66 000,00 66000,00
3 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 707 565,38 707565,38
4 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 45 304,58 45 304,58
5 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 128 328,45 128 328,45
6 4120 Składki na Fundusz Pracy 1S 533,29 15 533,29
7 4210 Zakup materiałów 1 wyposażenia 241825,07 241 825,07

w tym: Materiały do terapii
Paliwo
Wyposażenie
Części 1 akcesoria samochodowe
Artykuły biurowe 1 komputerowe 
Środki czystości
Pozostałe

106 352,91
62 716,10
45 990,13
15 371,91

8 591,01
1131,29
1671,72

8 4260 Zakup energii 17 288,76 17 288,76
w tym: Energia elektryczna 

Woda
16 038,30

1250,46
9 4270 Zakup usług remontowych 0,00 0,00

w tym: Budynek
Samochody służbowe

0,00
0,00

10 4280 Zakup usług zdrowotnych 2 751,00 2 751,00
11 4300 Zakup usług pozostałych 74 052,12 74 052,12

Opłaty pocztowe 
Kanalizacja 
Wycieczki 
Samochody służbowe 
Pozostałe

195,00
1 289,14

32 690,08
6 684,71

33 193,19
12 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 713,40 713,40

13 4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz,analiz 1 opinii 339,48 339,48

14 4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00
15 4430 Różne opłaty 1 składki 12 758,09 12 758,09

w tym: Ubezpieczenie uczestników 
Pozostałe

1552,00
11206,09

16 4440 Odpis na Zakładowy Fundusz świadczeń Socjalnych 29 761,58 29 761,58
17 4480 Podatek od nieruchomości 878,00 878,00
18 4500 Pozostałe podatki na rzecz BudżetówJednostek Samorządu Terytor 1000,00 1 000,00
19 4520 Opłaty na rzecz Budżetów Jednostek Samorządu Terytorialnego 180,50 180,50

20 4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby
cvwlinel .......

1689,40 1 689,40

21 4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 751,28 751,28
22 4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 7 650,07 7 650,07
23 6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 84100,00 84100,00

RAZEM KOSZTY 1438 700,00 1438 700,00
Wpływy środków PFRON i 294 800,00
Wpływy środków z Budżetu Powiatu 143 900,00
Odsetki bankowe PFRON 5 624,97

w tym:

! kwartał 2022 r. 333,81
II kwartał 2022 r. 1032,53
III kwartał 2022 r. 1695,19
IV kwartał 2022 r. 2 563,44

Odsetki bankowe Budżet Powiatu 1 011,98

1 kwartał 2022 r. 57,19

il kwartał 2022 r, 323,93



Sporządził: Monika Compa

w tym:

III kwarta! 2022 r> . , 417,44

IV kwartał 2022 r. 213,42
RAZEM WPŁYWY 1445 336,55
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ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 r. 

finansowanie ze środków PFRON oraz Budietu Powiatu

Koszty działalności warsztatu finansowane ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz Budietu Powiatu

Wykonanie 
(w zł)

a. wynagrodzenie pracowników warsztatu wraz z dodatkowym wynagrodzeniem 
rocznym, ze składnikami na ubezpieczenie społeczne. Fundusz Pracy 1 Fundusz 
Emerytur Pomostowych, oraz odpisy na zakładowy fundusz Świadczeń socjalnych

934 894,63

b. koszty materiałów, energii, usług materialnych 1 usług niematerialnych, 
niezbędnych do funkcjonowania warsztatu,

115442,17

c. koszty dowozu uczestników lub koszty eksploatacji samochodu związane z 
realizacją programu rehabilitacji 1 niezbędnej obsługi działalności warsztatu,

84 772,72

d. koszty szkoleń pracowników warsztatu, ściśle związane z działalnością warsztatu 
(z wyłącz, opłat za dokształcanie),

1689,40

e. koszty ubezpieczenia uczestników, 1552,00

f. koszty ubezpieczenia mienia 11206,09

g, koszty tzw. „treningu ekonomicznego", 66 000,00

h. koszty wycieczek organizowanych dla uczestników warsztatu, 32 690,08

i. koszty materiałów do terapii w pracowniach, w tym pracowni gospodarstwa 
domowego.

106 352,91

j.wydatkl na zakupy Inwestycyjne 84 100,00

RAZEM 1438700,00

Sporządził: Monika Compa
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ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 r. 

finansowanie ze środków PFRON

Sporządził:

Lp. $ TreŚĆ
Plan środków 
(kwota w zł)

Wykonanie 
(kwota w zł}

1 3020 Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 229,55 229,55
2 3110 Świadczenia społeczne - trening ekonomiczny 66000,00 66 000,00

3 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 707 565,38 707 565,38

4 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 45 304,58 45 304,58

5 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 128 328,45 128 328,45
6 4120 Składki na Fundusz Pracy 15 533,29 15 533,29
7 4210 Zakup materiałów 1 wyposażenia 200125,07 200 125,07

w tym: Materiały do terapii
Paliwo
Wyposażenie

Części 1 akcesoria samochodowe
Artykuły biurowe 1 komputerowe 

środki czystości
Pozostałe

85455,91
51 989,38
38 844,00
15 156,12
7 426,58

811,42
441,66

8 4260 Zakup energii 15 088,76 15 088,76
w tym: Energia elektryczna 

Woda
13 838,30

1 250,46
9 4270 Zakup usług remontowych 0,00 0,00

w tym: Budynek
Samochody służbowe

0,00
0,00

10 4280 Zakup usług zdrowotnych 2 751,00 2 751,00
11 4300 Zakup usług pozostałych 60 452,12 60 452,12

Opłaty pocztowe 

Kanalizacja 

Wycieczki 

Samochody służbowe 

Pozostałe

195,00 

1182,93

27935,08

6 684,71

24 454,40

12 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 713,40 713,40

13 4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz ł 
opinii

339,48 339,48

14 4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00

1S 4430 Różne opłaty i składki 12 758,09 12 758,09

w tym: Ubezpieczenie uczestników 

Pozostałe

1552,00

11206,09

16 4440 Odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 29 761,58 29 761,58

17 4480 Podatek od nieruchomości 878,00 878,00

18 4500 Pozostałe podatki na rzecz Budżetów Jednostek 
Samorządu Terytorialnego

1000,00 1000,00

19 4520 Opłaty na rzecz Budżetów Jednostek Samorządu Terytori: 180,50 180,50

20 4700 Szkolenia pracowników nlebędących członkami korpusu 
służby cywilne]

1 689,40 1689,40

21 4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 451,28 451,28

22 4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 5 650,07 5 650,07

RAZEM KOSZTY 1294 800,00 1294 800,00

Monika Compa DYRHKiói;
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Sporządził: Monika Compa

ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowle za 2022 r. 

finansowanie ze środków PFRON

Koszty działalności warsztatu finansowane ze środków PFRON
Wykonanie 

(w zł)

a, wynagrodzenie pracowników warsztatu wraz z dodatkowym wynagrodzeniem 
rocznym, ze składnikami na ubezpieczenie społeczne. Fundusz Pracy ł Fundpsz.Emerytur 
Pomostowych, PPK, oraz odpisy na Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

932 594,63

b. koszty materiałów, energii, usług materialnych 1 usług niematerialnych, niezbędnych 
do funkcjonowania warsztatu,

94 536,68

c. koszty dowozu uczestników lub koszty eksploatacji samochodu związane z realizacją 
programu rehabilitacji 1 niezbędnej obsługi działalności warsztatu,

73 830,21

d. koszty szkoleń pracowników warsztatu, ściśle związane z działalnością warsztatu (z 
wyłącz, opłat za dokształcanie),

1689,40

e. koszty ubezpieczenia uczestników, 1552,00

f. koszty ubezpieczenia mienia 11206,09

g. koszty tzw. „treningu ekonomicznego", 66000,00

h. koszty wycieczek organizowanych dla uczestników warsztatu, 27 935,08

1. koszty materiałów do terapii w pracowniach, w tym pracowni gospodarstwa 
domowego.

85 455,91

RAZEM 1294 800,00
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Sporządzi); Monika Compa

ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie za 2022 r> 

finansowanie ze środków Budietu Powiatu

Lp. 5 Treść Plan środków 
(kwota w zł)

Wykonanie 
(kwota w zł)

1 3110 Świadczenia społeczne - trening ekonomiczny 0,00 0,00

2 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 0,00

3 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 0,00 0,00

4 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 0,00 0,00

5 4120 Składki na fundusz Pracy 0,00 0,00

6 4210 Zakup materiałów 1 wyposażenia 41 700,00 41 700,00

w tym: Materiały do terapii

Paliwo
Wyposażenie
Części 1 akcesoria samochodowe
Art., biurowe ł komputerowe 
środki czystości
Pozostałe

20 897,00

10 726,72
7 146,13

215,79
1164,43

319,87 
1230,06

7 4260 Zakup energii 2 200,00 2 200,00

w tym: Energia elektryczna

Woda

2 200,00

0,00

8 4270 Zakup usług remontowych 0,00 0,00

w tym: Budynek
Samochody służbowe

0,00
0,00

9 4280 Zakup usług zdrowotnych 0,00 0,00

10 4300 Zakup usług pozostałych 13 600,00 13 600,00

Kanalizacja

Wycieczki

Samochody służbowe

Pozostałe

106,21

4 755,00

0,00

8 738,79

11 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 0,00 0,00

12 4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00

13 4430 Różne opłaty 1 składki 0,00 0,00

14 4440 Odpis na Zakładowy Fundusz świadczeń Socjalnych 0,00 0,00

1S 4480 Podatek od nieruchomości 0,00 0,00

16 4700
Szkolenia pracowników niebądących członkami korpusu służby 
cywilnej

0,00 0,00

17 4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 300,00 300,00

18 4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 2000,00 2 000,00

19 6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 84 100,00 84 100,00

RAZEM KOSZTY 143 900,00 143 900,00
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ROZLICZENIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowle za 2022 r. 

finansowanie ze środków Budżetu Powiatu

Koszty działalności warsztatu finansowane ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz Budżetu Powiatu

Wykonanie 
(w zł)

a. wynagrodzenie pracowników warsztatu wraz z dodatkowym wynagrodzeniem 
rocznym, ze składnikami na ubezpieczenie społeczne. Fundusz Pracy 1 Fundusz’ 
Emerytur Pomostowych,PPK, oraz odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

2 300,00

b, koszty materiałów, energii, usług materialnych i usług niematerialnych, niezbędnych 
do funkcjonowania warsztatu,

20905,49

c. koszty dowozu uczestników lub koszty eksploatacji samochodu związane z realizacją 
programu rehabilitacji 1 niezbędnej obsługi działalności warsztatu,

10942,51

d. koszty szkoleń pracowników warsztatu, ściśle związane z działalnością warsztatu (z 
wyłącz, opłat za dokształcanie),

0,00

e. koszty ubezpieczenia uczestników, 0,00

f. koszty ubezpieczenia mienia 0,00

g. koszty tzw, „treningu ekonomicznego", 0,00

h, koszty wycieczek organizowanych dla uczestników warsztatu, 4 755,00

1. koszty materiałów do terapii w pracowniach, w tym pracowni gospodarstwa 
domowego.

20 897,00

|. wydatki na zakupy inwestycyjne 84 100,00

RAZEM 143 900,00

Sporządził; Monika Compa
DYREKTOR 

Domu IRutrw/ppkcwj



ZESTAWIENIE DOCHODÓW 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Sobowie 

za 2022 r.

Sporządził; Monika Compa

Lp. Treść Dochód uzyskany

1 Darowizna otrzymana przez WIZ 13 380,00

2 Odsetki bankowe naliczone od Środków zgromadzonych na rachunku Inne 
źródła

101,41

3 Odsetki bankowe naliczone od środków zgromadzonych na rachunku 
PFRON

5 624,97

4 Odsetki bankowe naliczone od Środków zgromadzonych na rachunku 
Budżetu powiatu

1011,98

5 Dochody z tytułu refundacji wynagrodzeń 0,00

RAZEM 20118,36

/l;nu Truph /.naciowej
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POROZUMIENIA ZAWARTE W 2022 r.

W 2022 roku zawarto dwa porozumienia: z Powiatem Kraśnickim I Powiatem Sandomierskim.

POROZUMIENIE Nr 1/WTZ/2O22/WTZ SOBÓW/KRAŚNIK

Zawarte w dniu 14.02.2022 r. pomiędzy Powiatem Kraśnickim, a Powiatem Opatowskim w sprawie 
ponoszenia przez Powiat Kraśnicki kosztów rehabilitacji osób niepełnosprawnych zamieszkujących na 
terenie Powiatu Kraśnickiego uczestniczących w Warsztacie Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy 
Społecznej w Sobowie z Filią w Suchodółce z siedzibą w Sobowie 117, 27-530 Ożarów, w części 
nieobjętej dofinansowaniem ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych z późniejszymi zmianami.

POROZUMIENIE Nr 1/WTZ/2O22/WTZ SOBÓW/SANDOMIERZ

Zawarte w dniu 28.02.2022 r. pomiędzy Powiatem Sandomierskim, a Powiatem Opatowskim w sprawie 
ponoszenia przez Powiat Sandomierski kosztów rehabilitacji osób niepełnosprawnych zamieszkujących 
na terenie Powiatu Sandomierskiego uczestniczących w Warsztacie Terapii Zajęciowej przy Domu 
Pomocy Społecznej w Sobowie z Filią w Suchodółce z siedzibą w Sobowie 117,27-530 Ożarów, w części 
nieobjętej dofinansowaniem ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych z późniejszymi zmianami.

Sporządził: Monika Compa Wsinwlalti 'IcKipii i

Agnieszka HtAmfy



Rozliczenie środków uzyskanych ze sprzedaży prac artystycznych 

za 2022 r.

Warsztat Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej w Sobowie w 2022 roku uzyskał środki 
finansowe pochodzące ze sprzedaży prac artystycznych wykonanych przez uczestników warsztatu w 
kwocie 13 380,00 zł. (słownie złotych: trzynaście tysięcy trzysta osiemdziesiąt 00/100) w tym:

Lp. Miesiąc Kwota zł.
1 Styczeń -
2 Luty -
3 Marzec -
4 Kwiecień 2 440,00
5 Maj -
6 Czerwiec -
7 Lipiec -
8 Sierpień 300,00
9 Wrzesień 1140,00
10 Październik 5 700,00
11 Listopad -
12 Grudzień 3 800,00
Razem: 13 380,00

Z wyżej wymienionych środków w roku 2022 wydatkowano kwotę 6 915,97 zł.

Sporządził: Monika Compa

DYREKTOR
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B. Część merytoryczna

Zawiera:

I. Liczba uczestników warsztatu oraz stopień I rodzaj Ich niepełnosprawności.

II. Uczestnicy w przedziale wiekowym w kategoriach stopnia niepełnosprawności

III. Liczba uczestników warsztatu terapii zajęciowej w Sobowle z poszczególnych gmin

w powiecie opatowskim I Innych powiatów.

IV. Ogólna frekwencja uczestników w zajęciach warsztatu' w poszczególnych miesiącach roku 
sprawozdawczego 2022.

V. Formy I metody realizowanej przez warsztat działalności rehabilitacyjnej

A. Formy prowadzonej terapii

B. Metody pracy

VI. Zestawienie najważniejszych Imprezy artystycznych, kulturalnych (sportowych, ja kie miały miejsce 
w 2022 roku warsztacie.

VII, Liczba uczestników, którzy opuścili warsztat, wraz z podaniem przyczyny odejścia.

VIII. Liczba uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie zaradności społecznej I samodzielności 
oraz rehabilitacji społecznej I zawodowej.

IX. Informacja o decyzjach podjętych przez radę programową w stosunku do uczestników warsztatu, 
wobec których rada programowa dokonała oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.



I. LICZBA UCZESTNIKÓW WARSZTATU ORAZ STOPIEŃ I RODZAJ ICH NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI.

stan na dzień 31.12,2022 r.

L.P Stopień niepełnosprawności Symbol przyczyny 
niepełnosprawności

1. Znaczny 10-N, 03-L

2. Umiarkowany 02-P

3. Umiarkowany 02-P, 07-S

4. Znaczny 01-U

5. Umiarkowany 02-P

6. Umiarkowany 01-U

7. Umiarkowany 01-U

8. Umiarkowany 05-R, 10-N, 02-P

9. Umiarkowany 01-U

10. Znaczny 02-P

11. Znaczny P/L

12. Umiarkowany 02-P

13. Znaczny 10-N

14. Umiarkowany 01-U

15. Umiarkowany 01-U

16. Umiarkowany 01-U

17. Znaczny 02-P, 08-T

18. Umiarkowany 01-U

19. Znaczny 01-U, 10-N

20. Umiarkowany 02-P

21. Umiarkowany 01-U, 03-Ł

22. Umiarkowany 02-P

23. Znaczny 11-1,10-N

24. Umiarkowany 10-N,02-P

25. Umiarkowany 10-N 06-E

26. Znaczny 02-P

27. Znaczny 09-M

28. Umiarkowany 01-U, 07-S

29. Umiarkowany 01-U, 02-P

30. Umiarkowany 02-P

31. Znaczny 26 pkt lit. C (01-U)

32. Znaczny 01-U

33. Umiarkowany 02-P, 06-E



34. Znaczny 01-U

35. Umiarkowany 02-P, 06-E

36. Umiarkowany 01-U

37. Umiarkowany 01-U

38. Umiarkowany 02-P

39. Umiarkowany 01-U

40. Znaczny P

41. Umiarkowany 01-U

42. Umiarkowany 07-5, 02-P

43. Umiarkowany 01-U, 04-0, 06-E

44. Umiarkowany 02-P

45. Umiarkowany 01-U, 06-E

46. Umiarkowany 10-N, 05-R, 02-P

47. Umiarkowany 01-U

48. Umiarkowany io-n'
49. Umiarkowany 01-U, 06-E

50. Umiarkowany 05-R, 02-P

II. UCZESTNICY W PRZEDZIALE WIEKOWYM W KATEGORIACH STOPNIA NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Kobiety stan na dzień 31.12.2022 r.

Niepełnosprawność
Przedział wiekowy - rok życia

19-
22

23-
25

26-
30

31-
35

36-
40

41- 
45

46-
50

51- 
powyźej

Razem

Znaczna 0 0 0 1 1 1 Q 3 6

Umiarkowana 0 1 2 1 2 1 4 4 15

Ogółem 0 1 2 2 3 2 4 7 21

Mężczyźni stan na dzień 31.12.2022 r.

Niepełnosprawność
Przedział wiekowy - rok życia

19-
22’

23-
25

26-
30

31-
35

36-
40

41-
45

46-
50

51- 
powyżej

Razem

Znaczna 0 0 0 2 1 1 3 7

Umiarkowana 0 1 3 1 4 5 8 22

Ogółem 0 1 3 3 5 6 11 29



III. LICZBA UCZESTNIKÓW WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ W SOBOWIE
Z POSZCZEGÓLNYCH GMIN W POWIECIE OPATOWSKIM I INNYCH POWIATÓW

POWIAT OPATOWSKI:
Gmina Opatów: 0
Gmina Ożarów: 36
Gmina Sadowię: 0
Gmina Lipnik: 0
Gmina Iwaniska: 0
Gmina Baćkowice: 0
Gmina Wojciechowic: 2
Gmina Tarłów: 3
POWIAT KRAŚNICKI:
Gmina Kraśnik: 0
Gmina Annopol: 5
Gmina Gościeradów: 1
POWIAT SANDOMIERSKI:
Gmina Wilczyce: 1
Gmina Samborzec: 1
Gmina Obrazów:0
Gmina Zawichost: 1

IV. OGÓLNA FREKWENCJA UCZESTNIKÓW W ZAJĘCIACH WARSZTATU W POSZCZEGÓLNYCH 
MIESIĄCACH ROKU SPRAWOZDAWCZEGO.2022.

L.P Frekwencja Procent w %
1. Styczeń 92,11
2. Luty 85,60
3. Marzec 91,82
4. Kwiecień 90,40
5. Maj 91,91
6. Czerwiec 87,48
7. Upiec Przerwa wakacyjna
8. Sierpień 92,45
9. Wrzesień 88,02

10. Październik 94,57
11. Listopad 97,00
12. Grudzień 96,86

Średnia frekwencja roczna 91,66

V. FORMY I METODY REALIZOWANEJ PRZEZ WARSZTAT DZIAŁALNOŚCI REHABILITACYJNEJ.

Warsztat Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej w 2022 roku realizował zadania w zakresie 
rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy każdego uczestnika, 
do możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia w środowisku rodzinnym i społecznym.



Realizacja w/w celów odbywa się poprzez ogólne usprawnianie, rozwijanie umiejętności wykonywania 
czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej, przygotowanie do życia w środowisku 
społecznym, poprawę kondycji psychicznej oraz rozwijanie umiejętności poprzez używanie różnych 
technik terapii zajęciowej.

W 2022 r. stosowaliśmy różnorodne formy terapii by osiągnąć jak najlepsze efekty rehabilitacji 
społecznej i zawodowej. Formy terapii są dostosowane do rodzaju oraz stopnia niepełnosprawności

A. Formy prowadzonej terapii
- Indywidualna,
-Grupowa,
- Zbiorowa,
- Pedagogiczna,
- Socjoterapia,
- Filmoterapla,
- Muzykoterapia,
- Kinezyterapia,
- Choreoterapia,
- Ludoterapia,
- Arteterapia,
- Filmoterapla,
- Trening budżetowy,
- Trening czynności dnia codziennego,
- Terapia manualna,
- Zajęcia rewalidacyjne,
- Zajęcia rekreacyjne,
- Konkursy, zawody, spotkania integracyjne

B. Metody pracy
- Słowne,
- Wzrokowe,
- Manualne,
- Praktyczne,
- Oglądowe,
- Objaśniające - poglądowe,
- Programowane,
- Weryfikujące,
- Inne w miarę potrzeb.

V I. ZESTAWIENIE NAJWAŻNIEJSZYCH UROCZYSTOŚCI, IMPREZ ARTYSTYCZNYCH, KULTURALNYCH I 
SPORTOWYCH, Z UDZIAŁEM WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWJ PRZY DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 
W SOBOWIE W 2021 ROKU.

1. Zabawa choinkowa 14.02.2022r. (siedziba WTZ)
2, Walentynki z karaoke 14.02.2022r. (siedziba WTZ)
3. Dzień Kobiet I Mężczyzn 08.03.2022r, (siedziba WTZ)
4. Przywitanie wiosny 21.03.2022r. (siedziba WTZ)
5, Śniadanie Wielkanocne 13.04.2022r. (siedziba WTZ)
6. Wycieczka do Niedzicy 13-16.O5.2O22r.
7. Dzień Matki I Ojca 26.O5.2O22r. (siedziba WTZ)
8. Dzień Dziecka - Dyskoteka 01.06.2022r. (siedziba WTZ)
9, Zawody Sportowe o Puchar Starosty 23,06.2022r. (siedziba WTZ)
10. Przywitanie lata piknik w Ogrodzie Sensorycznym 29.06.2022r (siedziba WTZ).



11. Odpust Parafialny w Domu Pomocy Społecznej w Sobowle 28.08.2022r. (siedziba WTZ)
12. Gminne Dożynki w Lasoclnle 28.08.2022r.
13. Dyskoteka na pożegnanie lata 02.09.2022r. (siedziba WTZ)
14. Dni Ożarowa 03.09.2022r.
15. Wyjazd do Nowej Dęby do Fabryki Bombek 31.1O.2O22r.
16. Obchody Święta 11 Listopada 09.11.2022r. (siedziba WTZ)
17. Zabawa Andrzejkowa 25.11.2O22r. (siedziba WTZ)
18. Spektakl teatralny pod tytułem „Wartość bajki" w wykonaniu grupy teatralnej Jafa Art

29.10.2022r. (siedziba WTZ)
19. Mikołajki 06.12.2022r. (siedziba WTZ)
20. Kulig i ognisko 16.12.2022r.
21. Spotkanie Wigilijne 19.12.2022r.
22. Kino Sandomierz 20.12.2O22r.
23. Bal Sylwestrowy 30.12.2022r. (siedziba WTZ)

VII. LICZBA UCZESTNIKÓW, KTÓRZY OPUŚCILI WARSZTAT, WRAZ Z PODANIEM PRZYCZYNY 
ODEJŚCIA.

L.P Przyczyna rezygnacji

1. Dyscyplinarne skreślenie uczestnika

2. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

3. Śmierć uczestnika

4. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

S. Złożenie rezygnacji przez uczestnika
6. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

7. Złożenie rezygnacji przez uczestnika
8. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

9. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

10. Brak kontynuacji orzeczenia ze wskazaniem uczestnictwa w WTZ

11. Złożenie rezygnacji przez uczestnika

12. Śmierć uczestnika

13. Śmierć uczestnika



VIII. LICZBA UCZESTNIKÓW, KTÓRZY POCZYNILI POSTĘPY W ZAKRESIE ZARADNOŚCI SPOŁECZNEJ 
1 SAMODZIELNOŚCI ORAZ REHABILITACJI SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ,

L.P Informacja o liczbie uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie: zaradności osobistej 
i samodzielności, rehabilitacji społecznej oraz zawodowej.

X. Uczestnik blorąc udział w zajęciach terapeutycznych wybierał nieskomplikowane prace, które nie 
wymagały od niego dużego zaangażowania. Szybko się męczy 1 rozprasza. Poprzez udział 
w zajęciach podnosił sprawność fizyczną, manualną 1 psychiczną, doskonalił umiejętności 
skierowane na zatrudnienie. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR. Wskazana jest 
praca nad poprawą sprawności fizycznej, oraz większym zaangażowaniem w rehabilitację 
zawodową. Należy podtrzymywać osiągnięty poziom rehabilitacji w oczekiwaniu na możliwość 
zatrudnienia w zakładzie pracy chronionej.

2. Większość umiejętności uczestnika, zarówno w sferze ogólnej 1 zawodowej plasuje się za poziomie 
zadowalającym. Uczestnik dokonał postępów w rehabilitacji ruchowej i społecznej jak również 
rehabilitacji zawodowej.

3. Uczestnik sprawny fizycznie, chętnie uczestniczący w zajęciach na każdej pracowni gdzie zdobywał 
nowe umiejętności 1 doświadczenia oraz doskonalił wcześniej nabyte. Przy pracach wymagających 
większej dokładności łatwo ulega dekoncentracji. Wymaga niewielkiej uwagi Instruktora. 
Samodzielnie potrafi przygotować stanowisko pracy. Wykazuje chęci do samodzielnej egzystencji, 
w czym bardzo ułatwiłaby mu odpowiednia praca. W obecnej sytuacji, z powodu braku miejsc 
w zakładach pracy chronionej, należy kontynuować jego rehabilitację by nie utracić obecnego 
poziomu sprawności zawodowej. Uczestnik potrafi rozsądnie dysponować swoimi środkami 
z treningu ekonomicznego.

4. Uczestniczka wymaga stałego nadzoru instruktora nad wykonywanymi czynnościami, w miarę 
możliwości wykonuje polecone jej zadania. W zależności od samopoczucia miewa silne wahania 
nastrojów wówczas potrzebuje dużo wsparcia emocjonalnego, rozmów i poświęcania uwagi. 
Ogólny stan uczestniczki jest na poziomie zadowalającym. W rehabilitacji zawodowej nie nastąpiły 
jeszcze zasadnicze zmiany w związku z krótki okresem uczestnictwa. Uczestniczka wykazuje duże 
poczucie odpowiedzialności za wykonywane zadanie. Należy przedłużyć terapię w czasie, która 
umożliwi jej podjęcie zatrudnienia, w odpowiednich dla niej warunkach, czyli Zakładzie Pracy 
Chronionej,

5. Poprzez uczestnictwo w zajęciach na poszczególnych pracowniach jego motoryka utrzymuje się na 
poziomie dobrym. Widać poprawę w ogólnej sprawności fizycznej. Kontakty interpersonalne 
przebiegają prawidłowo. Nadal wykazuje trudności w racjonalnym gospodarowaniu pieniędzmi. 
Samowystarczalność uczestnika jest w stopniu zadowalającym. W rehabilitacji zawodowej należy 
kontynuować pracę by w niedługiej przyszłości umożliwiło mu to podjęcie zatrudnienia 
w odpowiednich dla Niego warunkach tj. Zakładach pracy chronionej lub na rynku pracy.

6, Uczestniczka włącza się aktywnie w tworzenie 1 życie społeczne w WTZ. Poprawia jej to samoocenę 
I sprawia, że czuje się pożytecznym członkiem społeczności Warsztatu. Realizacja procesu 
rehabilitacji zawodowej przebiega poprawnie. Rehabilitacja zawodowa pozytywnie wpływa na 
podtrzymanie sprawności, kształtowanie samodzielności 1 przeciwstawianie się trudnościom.
W pracy wykorzystuje wcześniej nabyte umiejętności. Dba o stanowisko pracy. Uczestniczka jest 
zmotywowana, żeby zdobywać nowe kwalifikacje zawodowe pozwalające na podjęcie pracy.

7. Uczestnik chętnie podejmuje się nowych wyzwań. W pracy wykorzystuje wcześniej nabyte 
umiejętności. Mimo swojej niepełnosprawności z determinacją uczestniczy w rehabilitacji 
zawodowej. Dużo wymaga od siebie. Rehabilitacja zawodowa sprawia, że podwyższa się zdolność 
realnej oceny siebie. W pracy potrafi dobrze współpracować z innymi. Wykazuje własną inicjatywę 
1 chęci w podejmowaniu działań związanych z rehabilitacją zawodową.



Ze względu na niepełnosprawność ruchową potrzebuje częstych przerw w pracy. Chętnie bierze 
udział w rehabilitacji 1 ćwiczeniach poprawiających Jego sprawność ruchową. Uczestnik wykazuje 
chęć zdobywania nowych kwalifikacji zawodowych. Dobrze wypełnia trening ekonomiczny.

8. Uczestniczka chętnie bierze udział w formach poza warsztatowej działalności. Bierze czynny udział 
w rehabilitacji zawodowej. Potrafi przygotować stanowisko pracy. Dostosowuje technikę pracy do 
zadania. Ze spokojem słucha Instrukcji 1 wyjaśnień. Łatwo ją zmotywować. Uczestniczka sprawia 
wrażenie spokojne], ale potrafi wybuchnąć złością gdy zdarzy się niepowodzenie. W pracy stara się 
być dokładna. Bywa, że łatwo męczy się przy wykonywaniu zadań. Potrzebuje pomocy przy 
wykorzystaniu treningu ekonomicznego. Z odpowiedzialnością obchodzi się ze swoim mieniem oraz 
innych. Rehabilitacja zawodowa przynosi zadowalające efekty ponieważ uczestniczka jest 
zmotywowana podnosić swoje kwalifikacje zawodowe.

9. Uczestniczka chętnie korzysta z różnych form rehabilitacji oferowanych przez Warsztat. Potrafi 
samodzielnie przygotować swoje stanowisko pracy. Stosuje się do zaleceń instruktora. Wykazuje 
poczucie odpowiedzialności za mienie swoje i innych. Cieszy się z każdej nowo nabytej 
umiejętności. Realizacja procesu rehabilitacji zawodowej sprawia, że uczestniczka stawia przed 
sobą coraz to nowe 1 trudniejsze cele do osiągnięcia. Uczestniczka jest pozytywnie nastawiona do 
pracy i Instruktora.

10. Uczestniczka jest cicha w kontaktach z Innymi i bywa nieufna. Jest wycofana 
w aktywnościach społecznych. Z trudem nawiązuje relacje interpersonalne. Ma trudności 
z samodzielnym wykonaniem treningu ekonomicznego. Podczas przygotowania stanowiska pracy 
wymaga pomocy Instruktora. Podczas pracy potrzebuje ciągłej uwagi ł instrukcji. Łatwo się męczy 
1 nuży. Wymaga pomocy przy czynnościach życia codziennego. Uczestniczka bierze udział 
w rehabilitacji zawodowej, zwiększającej Jej poczucie własnej wartości i przystosowującej do 
opanowania umiejętności funkcjonowania w sytuacjach społecznych. Rehabilitacja zawodowa 
niweluje bariery utrudniające uczestniczce włączenie się na rynek pracy.

11. Uczestnik bierze udział w zajęciach rehabilitacyjnych i terapeutycznych prowadzonych 
w warsztacie terapii zajęciowej. Szczególnie odpowiadają mu zajęcia na pracowni przyrodniczej 
ponieważ lubi kontakt z przyrodą i zwierzętami. Rozumie otrzymywane polecenia ale zadania 
wykonuje powoli z powodu zaburzonej motoryki małej 1 dużej. Jest samodzielny 1 radzi sobie 
w czynnościach dnia codziennego. Zna wartość pieniądza ale ma problemy z racjonalnym 
gospodarowaniem budżetem domowym. Dzięki rehabilitacji zawodowej potrafi w sposób właściwy 
gospodarować pieniędzmi w taki sposób aby zapewnić sobie bezpieczeństwo w zakresie swoich 
potrzeb. Dalszej rehabilitacji zawodowej wymaga podniesienie sprawności kończyn górnych 
i dolnych co pomoże usprawnić prace związane z zainteresowaniami 1 predyspozycjami uczestnika.

12. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega w sposób zadawalający ałe wymagający dalszej 
współpracy. Uczestnik sprawny fizycznie, ale potrzebuje mobilizacji do większej aktywności 
ruchowej. Jest otwarty i chętnie nawiązuje kontakty interpersonalne, ale wymaga nabycia 
umiejętności takich jak: dokładność, systematyczność, odpowiedzialność, praca w zespole.
W przypadku wystąpienia problemów nie potrafi samodzielnie Ich rozwiązać. W czynnościach dnia 
codziennego radzi sobie samodzielnie. Nie potrafi umiejętnie dysponować budżetem ponieważ nie 
zpa wartości pieniądza. Mówi niewyraźnie co czasami powoduje problem z komunikowaniem. 
Rehabilitacja zawodowa pozwala uczestnikowi ukierunkować swoje zainteresowania 1 poznać 
swoje możliwości. Dzięki uczeniu się różnych umiejętności zwiększyło się poczucie własnej wartości 
1 chęć podjęcia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej.

13. Rehabilitacja uczestnika przebiega pozytywnie. Uczestnik ma dobrze rozwiniętą sferę zdolności 
interpersonalnych i społecznych i dobrze odnajduje się w pełnionych rolach społecznych ale należy 
wdrożyć rehabilitację zawodową poprzez zajęcia rozwijające kreatywność, dokładność, 
odpowiedzialność za wykonywaną pracę oraz pracę zespołową. Usprawnienia wymaga również 
narząd ruchu, który dzięki dalszej rehabilitacji zawodowej usprawni funkcjonowanie w sferze 
fizycznej a co za tym Idzie możliwości powrotu do pracy.



14. Uczestniczka chętnie uczestniczy w zajęciach na pracowni plastycznej 1 gospodarstwa domowego 
1 dzięki temu rozwija swoje zainteresowania 1 pasje. Porusza się samodzielnie w pomieszczeniach 
ale trudno jej pokonywać dłuższe odległości ponieważ ma problemy z chodzeniem. Wymaga 
pomocy w czynnościach dnia codziennego 1 zarządzaniem pieniędzmi podczas zakupów. Dzięki 
rehabilitacji zawodowej uczestniczka potrafi racjonalnie gospodarować budżetem, przygotować 
listę potrzebnych rzeczy oraz zadbać o swój wygląd zewnętrzny. Na szczególną uwagę 
w rehabilitacji zasługuje podniesienie sprawności kończyn dolnych 1 podtrzymywanie sprawności 
motoryki malej. Uczestniczka wymaga przyuczenia do organizowania stanowiska pracy oraz 
zarządzaniu czasem pracy. Dzięki rehabilitacji wykonuje zadania które mogą pomóc do podjęcia 
zatrudnienia w warunkach pracy chronionej.

15. Uczestniczka jest osobą komunikatywną, łatwo nawiązuje kontakty Interpersonalne. Dobrze radzi 
sobie w czynnościach dnia codziennego ale te na pracowni gospodarstwa domowego muszą być 
pod nadzorem Instruktora. Jest pracowita 1 chętna do pomocy, dobrze radzi sobie w prostych 
i bardziej skomplikowanych zajęciach często wymagających dokładności, precyzji I logicznego 
myślenia. Dzięki rehabilitacji zawodowej nabywa umiejętność rozwiązywania problemów bez 
udziału instruktora oraz możliwość rozwijania swoich pasji i umiejętności które mogą się przyczynić 
do przygotowania do zawodu.

16. Rehabilitacja zawodowa uczestniczki przebiega pozytywnie. Podejmuje aktywności wynikające 
z programu szkolenia zawodowego. Uczestniczka stara się pracować samodzielnie i zdobywać 
kwalifikacje, które umożliwią szkolenie zawodowe lub podjęcie pracy.
Ma problemy z asertywnośclą. Nie potrafi odmówić nikomu pomocy. Lubi zdobywać nowe 
umiejętności doświadczenia. Pomimo problemów ze wzrokiem blerze czynny udział w zajęciach. 
Doskonali wcześniej nabyte umiejętności. Wskazuje Inicjatywę 1 pozytywne podejście wobec 
rehabilitacji zawodowej. Chętnie uczy się nowych zadań, chodź nie zawsze wykonuje je 
z powodzeniem. Komunikuje się powoli lecz efektywnie. Wykazuje odpowiedzialność za swoje 
czyny i zachowanie. Jest elastyczna 1 chętna do dalszej pracy i rehabilitacji. Opanowała podstawowe 
czynności przygotowujące do przyszłego zatrudnienia.

17. Uczestniczka trudna w kontakcie. Posiada zaburzenia mowy co w dużym stopniu utrudnia jej 
codzienne funkcjonowanie. Wspomaga się używając gestów, Unika komunikowania się z Innymi 
ludźmi, gdyż bardzo ją to stresuje. Rehabilitacja zawodowa pozwala uczestniczce poznanie 
własnego potencjału. Zwiększenia motywacji do podjęcia pracy oraz zmianę nastawienia do swojej 
niepełnosprawności. Ograniczenia spowodowane niepełnosprawnością mocno ją frustrują 
1 obniżają poczucie własnej wartości. Ma problemy ze wzrokiem, lecz czynnie blerze udział 
w zajęciach 1 realizuje wyznaczone cele na mlarę-swolch możliwości. Zdobywa nowe umiejętności 
1 doświadczenia co wpływa na osiąganie sukcesów zawodowych. Rehabilitacja pozytywnie pomaga 
uczestniczce z uszkodzeniem mowy w umiejętności sprawnego komunikowania się.

18. Uczestnik z zaburzeniami unikającymi. Wycofuje się z różnego typu aktywności społecznych. 
Rehabilitacja zawodowa pozwala uczestnikowi poznanie własnego potencjału oraz zwiększa 
motywację do podjęcia pracy. Ciężko jest mu nawiązywać nowe kontakty Interpersonalne. Przy 
podejmowaniu ważnych decyzji brak odwagi 1 wiary we własne możliwości. Oczekuje 
bezpieczeństwa 1 akceptacji, lecz obawia się odrzuceniem i zawstydzeniem. W ramach rehabilitacji 
uczestnik wykonuje zajęcia związane z zainteresowaniami zawodowymi. Musi być motywowany, co 
daje lepsze efekty pracy. Rehabilitacja wspiera uczestnika w utrzymaniu samodzielności 
1 niezależności w życiu społecznym i zawodowym. Powierzone zadania wykonuje swoim, wolnym 
tempem. Spowodowane jest to zaburzoną motoryką matą.

19. Rehabilitacja zawodowa uczestniczki przebiega pozytywnie. Tempo 1 motoryka pracy uczestniczki 
jest na zadawalającym poziomie. Radzi sobie z obowiązkami, lecz nie zawsze realizuje do końca 
wyznaczony cel na czas. Wyraża chęć rozwoju zawodowego 1 wciela w życie własne pomysły. 
W aspekcie rehabilitacji uczestniczka wykazuje chęć podjęcia nowych kwalifikacji zawodowych oraz 
zdobywania kolejnych doświadczeń. Bywa egoistyczna, gdyż widzi tylko swoje potrzeby.



Skoncentrowana jest głównie na sobie i kieruje się własnym dobrem. Jest osobą komunikatywną 
i otwartą. Lubi prace wymagające kontaktu ż Innymi ludźmi. Ma problemy z dysponowaniem 
środkami finansowymi. Łatwo angażuje się w powierzone jej zadania. Lubi i chce rozwijać swoje 
umiejętności, przy czym zdobywać nowe doświadczenia. W pracy jest precyzyjna 1 uważna. Dzięki 
rehabilitacji wykonuje zadania związane z przygotowaniem do zawodu.

20. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywie. Bierze czynny udział w zajęciach podczas 
których ukierunkowuje swoje zainteresowania zawodowe. Jest osobą kontaktową, otwartą 
1 pomocną. Posiada dobre umiejętności komunikacyjne. Dobrze zintegrował się z resztą zespołu 
przy czym potrafi z nim współpracować. Podczas pracy zdobył nowe umiejętności, które przynoszą 
wiele korzyści w życiu zawodowym. Uczestnik o niskiej Inteligencji emocjonalnej. Ma trudności 
z podejmowaniem ważnych decyzji. Nie wierzy w swoje możliwości, jednak zrobił duże postępy 
w rehabilitacji. Dzięki zaangażowaniu i wsparciu osiąga dobre rezultaty oraz ma chęć do rozwoju 
kwalifikacji zawodowych.

21. W 2022 roku uczestnik realizował swój indywidualny plan rehabilitacji zawodowej. Współpracując 
z instruktorami doskonalił swoje umiejętności w sferze rehabilitacji ogólnej 1 zawodowej. Dobrze 
radzi sobie w przypadku niepowodzeń, ze spokojem wysłuchuje zaleceń instruktora. Preferuje 
prace w pracowni edukacji technicznej i przyrodniczej. W ogólnej rehabilitacji plasuje się na 
poziomie dobrym co klasyfikuje go do kategorii osób zdecydowanych do podjęcia pracy 
w odpowiednich warunkach pracy chronionej,

22. Podczas rehabilitacji szczególną uwagę nakładano na poprawę fizycznego stanu zdrowia uczestnika 
czyi! usprawnienie kończyn górnych i dolnych, nie zapominając przy tym o sferze psychicznej 
i społecznej. Ze względu na swoją niepełnosprawność, w pracy potrzebuję częstych przerw, bardzo 
łatwo się męczy. Wykazuje postawę empatyczną. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega 
pomyślnie.

23. Uczestnik jest bardzo podatny na wpływ osób trzecich, łatwo sterowalny. Potrafi samodzielnie 
wykonać zlecone zadanie. Jednak szybko się męczy. Okresowo wykazuje zachowania Infantylne, 
żartuje nieadekwatnie do sytuacji, co nie zawsze jest dobrze przyjmowane przez otoczenie. Tempo 
i motoryka pracy osłabły z powodu unikania zajęć rehabilitacyjnych, ruchowych. Należy 
kontynuować rehabilitację ruchową. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pomyślnie.

24. Uczestnik przebywając na Warsztacie realizował swój Indywidualny plan rehabilitacji. Zdobywał 
nowe kwalifikacje i kompetencje w sferze zawodowej, Odpowiednio motywowany jest zdolny do 
podjęcia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej. Należy zwrócić uwagę na kształtowanie 
umiejętności pozytywnego odbierania konstruktywnej krytyki.

25. Uczestniczka realizuje swoje pasje w dziedzinie kultury i sztuki. W przyszłości chclaiaby podjąć pracę 
w tym kierunku. Rozwijając umiejętności manualne podnosi swoje kwalifikacje. Cele rehabilitacji 
zmierzają do tego by uczestniczka zaakceptowała fakt swojej niepełnosprawności 
i ograniczeń z tego wynikających , 1 potrafiła realnie ocenić swoje możliwości w zakresie pracy 
zawodowej. Uczestniczka powinna kontynuować rehabilitację motoryki małej oraz ogólno - 
usprawniającej. Dzięki rehabilitacji zawodowej uczestniczka nabywa nowe kwalifikacje zawodowe 
które w przyszłości będą skutkować podjęciem zatrudnienia. Wskazana Jest kontynuacja 
rehabilitacji.

26. Koordynacja ruchowa 1 rehabilitacja uiegły znacznej poprawie czego wynikiem jest łatwość 
nawiązywania relacji Interpersonalnych. Praca ukierunkowana jest na wzmocnienie siły mięśniowej 
poprzez odpowiedni dobór ćwiczeń, w miejscach zachowuje się zgodnie z ogólnie przyjętymi 
normami społecznymi. Rehabilitacja zawodowa przebiega na poziomie dobrym. Decyzją Rady 
Programowej przedłuża się pobyt w WIZ z powodu braku możliwości podjęcia zatrudnienia.

27. Uczestniczka poprzez udział w zajęciach warsztatu dokonała postępy w sferze społecznej 
1 ruchowej. Potrafi umiejętnie dysponować otrzymywanymi kwotami w ramach treningu
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ekonomicznego. Wykazuje pozytywne relacje pomiędzy Instruktor a Uczestnik. W przyszłości ma 
duże szanse podjąć pracę w warunkach pracy chronionej.

28. Uczestniczka o dużych wymaganiach opiekuńczych osób trzecich. Rehabilitacja przebiegała głównie 
na pracowni muzycznej , przyrodniczej ł rehabilitacji ruchowej. Poprawie uległa możliwość 
komunikowania się z uczestniczką oraz złagodzono stany lękowe. Rehabilitacja zawodowa wymaga 
nadal szczególnej uwagi oraz zaleca się kontynuację IPR.

29. Uczestnik poprzez pracę z Instruktorami poszczególnych pracowni starał się rozwijać 1 doskonalić 
umiejętności w sferze ogólnej 1 zawodowej. Uczestnik nie przywiązuje uwagi do wyglądu 
zewnętrznego i porządku w miejscu pracy. Jest sprawny fizycznie co w odpowiednich warunkach 
pracy chronionej mogłoby zaowocować podjęciem' zatrudnienia przez uczestnika. Jednak 
w związku z jego nieodpowiednimi upodobaniami do wysługiwania się kolegami podczas 
wykonywania zadań, postanowiono kontynuować rehabilitację, kładąc szczególny nacisk na 
motywowanie uczestnika do podejmowania nowych zadań wymagających od niego większego 
wysiłku fizycznego i większej odpowiedzialności za wykonaną pracę.

30. Uczestniczka poczyniła postępy w procesie rehabilitacji zawodowej. Jest osobą labilną 
emocjonalnie 1 łatwo wyprowadzić ją z równowagi. Jest podatną na wpływy Innych osób. Nie 
zawsze współpracuję z Instruktorem. Ma zawyżoną samoocenę. Sprawność fizyczna wymaga 
poprawy celem podniesienia jakości życia 1 zbliżenia jej do podjęcia zatrudnienia.

31. Rehabilitacja zawodowa uczestniczki przebiega pozytywnie. Ograniczenia spowodowane 
niepełnosprawnością uczestniczki frustrują ją i obniżają poczucie własnej wartości. Poprzez udział 
w zajęciach manualnych i ćwiczeniach jest samodzielna 1 radzi sobie w czynnościach dnia 
codziennego. Jednak nadal występują problemy z panowaniem nad emocjami i okazywaniem ich. 
Opanowała podstawowe czynności przygotowujące w przyszłości do przezawodowanla. 
Rehabilitacja zawodowa wymaga zwrócenia uwagi na wykonywanie pracy manualnej związanej 
z zainteresowaniami uczestniczki.

32. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Uczestnik sprawny fizycznie lecz 
potrzebuje motywacji do podjęcia wysiłku fizycznego aby podtrzymać tą sprawność. Problem 
z gospodarowaniem domowym budżetem powoduje u niego frustrację. Rehabilitacja społeczna 
umożliwi poprawę zarządzania finansami domowymi. Poprzez udział w zajęciach nastąpiła poprawa 
kontaktów interpersonalnych. Zajęcia terapeutyczne 1 rehabilitacja zawodowa umożliwią mu w 
przyszłości podjęcie pracy.

33^ Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Uczestnik ze względu na swoją 
niepełnosprawność występującą od dzieciństwa ma ograniczoną wiedzę na temat BHP i zasad 
funkcjonowania warsztatu. Aby utrzymać sprawność fizyczną na zadowalającym poziomie wymaga 
motywacji do wysiłku. Integruje się z grupą co korzystnie wpływa na kontakty interpersonalne. 
Należy popracować nad okazywaniem pozytywnych emocji 1 zachowań w miejscach publicznych. 
Zaleca się rehabilitację fizyczną, psychiczną, społeczną i zawodową aby w przyszłości radził sobie 
z czynnościami dnia codziennego.

34. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Ze względu na niepełnosprawność 
uczestnika ma ograniczoną wiedzę 1 komunikacja z uczestnikiem Jest ograniczona. Przebywanie 
w grupie dobrze wpływa na jego zachowanie. Choć biernie uczestniczy w zajęciach kulturalnych to 
potrafi pokazać swoją radość i emocje. Zajęcia wpływają korzystnie na jego strefę emocjonalną 
i psychiczną; Rehabilitacja ł zajęcia terapeutyczne w przyszłości ułatwią mu funkcjonowanie 
w życiu.

35. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Uczestnik jest sprawny fizycznie. 
Samodzielnie nie potrafi pracować, czeka na polecenia Instruktora.W przypadku samodzielnej 
pracy z chwilą pojawienia się problemu przerywa pracę 1 czeka na pomoc. Integruje się w grupie co 
korzystnie wpływa na jego zachowanie. Należy podtrzymywać nabyte do tej pory umiejętności aby 
był w miarę samodzielny. Zajęcia rehabilitacyjne utrwalają dotychczas zdobyte umiejętności. Dzięki



rehabilitacji zawodowej uczestnik nabywa umiejętność odpowiedzialności za wykonywaną pracę.

36. Uczestnik najchętniej wybiera zajęcia na pracowniach: gospodarstwa domowego 1 krawieckiej. 
Zdarzało się, że miał problem z podejmowaniem decyzji, rozwiązywaniem problemów 
1 prawidłowym ocenianiem konsekwencji swoich działań. Problemem uczestnika była zaniżona 
samoocena i nieumiejętność określenia swoich mocnych 1 słabych stron. Dzięki rehabilitacji 
zawodowej uczestnik poznał różne sposoby rozwiązywania problemów 1 nauczył się adaptować do 
różnorodnych sytuacji społecznych. Zwiększyła się także Jego kontrola nad własnymi działaniami. 
Potrafi poradzić sobie w niektórych trudnych sytuacjach, ale pracuje ciągle nad utrzymaniem 
równowagi emocjonalnej. Wykonuje proste, złożone 1 skoordynowane działania, związane 
z kontrolowaniem obciążeń psychicznych występujących podczas wykonywanych zadań, które 
wiążą się z ponoszeniem znacznej odpowiedzialności, narażaniem na stres, czynniki zakłócające lub 
sytuacje kryzysowe. Stara się podejmować różne aktywności pomagające realizować materiał 
przygotowujący do zatrudnienia. Tworzy 1 utrzymuje określone kontakty w oficjalnych sytuacjach, 
Jak np. z pracodawcami lub usługodawcami.

37, Uczestnik najchętniej wybiera zajęcia na pracowniach; komputerowej i rehabilitacji ruchowej. 
W chwili obecnej potrafi zaangażować się we wszystkie aspekty pracy w pełnym lub niepełnym 
wymiarze. Rozumie co oznacza przybywanie do pracy punktualnie 1 dostosowanie się do 
obowiązujących wymogów. Potrafi podejmować wymagane zadania samodzielnie oraz grupie. 
Rehabilitacja zawodowa przebiega prawidłowo.

38. Uczestnik najchętniej wybiera zajęcia na pracowniach: komputerowej i technicznej. Miał problem 
z planowaniem domowego budżetu. Zdarzało mu się kupować niepotrzebne produkty, lub chclał 
kupować produkty na które nię było go stać, wywoływało to u niego zdenerwowanie 1 frustrację. 
Dzięki rehabilitacji zawodowej zrozumiał pojęcie ekonomicznej samowystarczalności. W chwili 
obecnej potrafi w sposób właściwy gospodarować pieniędzmi, potrafi przygotować listę 
najpotrzebniejszych artykułów 1 rezygnuje z kupowania mniej potrzebnych rzeczy. Dzięki temu 
unika nadmiernego wydawania pieniędzy i potrafi odłożyć niewielką sumę. Dysponuje środkami 
finansowymi w taki sposób, aby zapewnić sobie bezpieczeństwo w zakresie bieżących 1 przyszłych 
potrzeb.

39. Uczestnik najchętniej wybiera zajęcia na pracowniach: przyrodniczej i muzycznej. Duży kłopot 
sprawiało mu samodzielne załatwianiem spraw urzędowych, wypełnianiem dokumentów 
i prowadzeniem rozmowy z urzędnikami poprzez kontakt telefoniczny. Dzięki rehabilitacji 
zawodowej potrafi wypełnić pismo urzędowe, nabył umiejętność nawiązywania kontaktówz ludźmi 
w sposób odpowiedni do sytuacji i akceptowany społecznie. Zdobył umiejętność prowadzenia 
rozmowy z urzędnikami, potrafi samodzielnie skompletować potrzebne dokumenty. Działa zgodnie 
z zasadami i zwyczajami społecznymi. Dzięki nabytym umiejętnością wzmocniło się Jego poczucie 
własnej wartości, wzrosła wiara we własne możliwości 1 wyrobiło poczucie odpowiedzialności za 
siebie i za swoje decyzje.

40. Uczestnik najchętniej wybiera zajęcia na pracowni plastycznej 1 komputerowej. Podczas zajęć 
szybko tracił chęć 1 motywację do wykonywanych poleceń. Bywało, że po niepowodzeniu przerywał 
swoją pracę. Dzięki rehabilitacji zawodowej uczestnik potrafi przeanalizować problem 
z zadaniem którego nie jest w stanie wykonać, ustalić możliyyość rozwiązań i ocenić potencjalne 
skutki tych rozwiązań. Następnie wybiera odpowiednie rozwiązanie do danego problemu. Potrafi 
wykonać proste lub złożone czynności umysłowe 1 fizyczne będących elementami realizacji 
pojedynczego zadania, jak np. Inicjowanie zadania, kolejne kroki wykonania zadania 1 realizowanie 
go. Dzięki nabytym umiejętnościom zaobserwowano u uczestnika zwiększenie motywacji do 
podejmowania nowych wyzwań, wzrost wiary we własne umiejętności oraz poprawę samooceny.

41. Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Orientuje się w zasadach działania 
warsztatu. Jest osobą sprawną fizycznie. Jest osobą chętnie nabywającą nowe kwalifikacje i kolejne 
kompetencje .Wysłuchuje uważnie Instruktora 1 pod jego nadzorem wykonuje proste prace, powoli 
podnosząc stopień trudności. Instruktaż musi być wsparty pokazem. Porusza się bez problemów



w znanym otoczeniu- Potrafi porozumiewać się z otoczeniem, ale nie Inicjuje sam rozmów.
W kontaktach społecznych jest wycofany. Nie angażuję się w spory. Powierzone zadania wykonuję 
w miarę sprawnie, lecz po wysłuchaniu wskazówek Instruktora. Zna wartość pieniądza, potrafi 
zrobić proste zakupy nie lubi jednak tego robić. W podejmowaniu decyzji wykazuje brak 
zdecydowania I wiary we własne możliwości. Uczestnik gdy czuje wsparcie i akceptację instruktora 
wykonuje powierzone zadnia. Rehabilitacja zawodowa pozwala na poznanie przez niego swoich 
mocnych stron i zwiększa motywację do szukania oraz podjęcia pracy.

Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie, Uczestnik w ciągu dotychczasowego 
pobytu podejmuje aktywności wynikające z planu pracy poszczególnych pracowni. Pracę wykonuje 
dokładnie w tempie wolnym. Potrzebuje wskazówek ! akceptacji Instruktora. W razie problemów 
z wykonywaną czynnością czeka na pomoc instruktora. Jest sprawny fizyczne. Porusza się 

samodzielnie w obrębie warsztatu oraz miejsca zamieszkania. Nawiązuje i utrzymuje kontakty 
Interpersonalne, Jednak miewa problemy z wyrażaniem emocji odpowiednich do sytuacji.
Uczestnik ma duże szanse w przyszłości podjąć pracę w zakładach pracy chronionej.

Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Wykazuje zainteresowanie sprawami 
związanymi z aktywnością zawodową. Porusza się samodzielnie w miejscu zamieszkania i poza nim. 
Korzysta z komunikacji. Wykonuje prace dorywcze poza warsztatem w czasie wolnym od zajęć. 
Nawiązuje I utrzymuje kontakty z uczestnikami warsztatu oraz z innymi osobami z otoczenia. 
Zadania wykonuje we własnym tempie ,w miarę dokładnie. Wykazuje się samodzielnością oraz 
Inicjatywą. Potrafi dysponować otrzymanymi kwotami z treningu ekonomicznego. Sprawy związane 
z funkcjonowaniem w społeczeństwie rozwiązuje samodzielnie.

Rehabilitacja zawodowa uczestnika przebiega pozytywnie. Jest sprawny fizycznie porusza się 
samodzielnie w bliższym I dalszym otoczeniu. Wykonuje proste prace domowe. Ze względu na wiek 
ma ograniczoną zdolność zapamiętywania Instrukcji oraz wykonywania skomplikowanych 
czynności. Nawiązuje i podtrzymuje kontakty Interpersonalne, Potrafi dysponować swoim 
budżetem. Jest samodzielny I dobrze radzi sobie w czynnościach dnia codziennego. Wykazuje 
zainteresowanie sprawami związanymi z aktywnością zawodową.

Rehabilitacja zawodowa przebiega pozytywnie. Uczestniczka potrafi wykonywać proste prace 
domowe, ma opanowane czynności samoobsługowe. Uczestniczka ma ograniczone rozumowanie 
przyczynowo-skutkowe. W pracach wymagających precyzji wymaga pomocy 1 kontroli. Ma 
zaburzenia zmysłu wzroku, raczej unika obsługi komputera, urządzeń mechanicznych. Potrafi zrobić 
proste zakupy, gdy ma ustaloną listę. Dojrzałość społeczna i samodzielność Jest ograniczona. Dobrze 
funkcjonuje w środowisku, gdy ma Jasno wytyczone zasady I sposób postępowania. Rehabilitacja 
zawodowa pozwala na ukierunkowanie zainteresowań uczestniczki oraz na zapoznanie z nowymi 
sytuacjami w środowisku zbliżonym do warunków pracy.

Uczestniczka blerze udział w zajęciach terapeutycznych I rehabilitacyjnych co dobrze rokuje 
w rozwoju społecznym, zawodowym I osobistym. W dobrym stopniu rozwinęła umiejętności 
Interpersonalne. Jest osobą komunikatywną oraz samodzielną. Potrafi dobrze komunikować się 
w zespole oraz organizować swoje stanowisko pracy. Jest osobą która potrzebuje wsparcia 
w usamodzielnieniu w życiu codziennym oraz zapoznania z prawidłowym wypełnianiem ról 
społecznych. Dobrze radzi sobie w czynnościach dnia codziennego. Dalszej pracy wymaga 
u uczestniczki rozwinięcie umiejętności rozwiązywania problemów powstających podczas pracy bez 
udziału opiekuna pracy, instruktora. Uczestniczka chętnie pracuję na pracowni gospodarstwa 
domowego oraz krawieckiej i rozwija swoje zdolności w tych kierunkach.



47. Uczestniczka bierze udział w zajęciach rehabilitacyjnych oraz terapeutycznych prowadzonych na 
warsztacie. Szczególny nacisk trzeba nałożyć na podniesienie sprawności oraz zakresu ruchów 
kończyn górnych i dolnych. Uczestniczka ma problemy z precyzyjnymi ruchami dłoni co utrudnia jej 
wykonywanie prac manualnych . Aspekt rehabilitacji zawodowej należy ukierunkować na 
usprawnienie zdolności manualnych oraz interpersonalnych poprzez udział w zajęciach 
terapeutycznych. Uczestniczka wymaga nauki oraz przyuczenia zdolności do organizowania 
stanowiska pracy oraz zarządzania czasem pracy. Dobrze rokuje w aspekcie podjęcia przyszłego 
zatrudnienia z ukierunkowaniem na pracę biurową nie wymagającą od niej zaangażowania 
fizycznego.

48. Uczestnik chętnie bierze udział w zajęciach terapeutycznych prowadzonych na pracowniach. 
Usprawnienia 1 dalszej rehabilitacji wymaga narząd ruchu uczestnika , należy zwrócić uwagę na 
kończyny dolne oraz wzmocnienie kręgosłupa. Rehabilitacja zawodowa ukierunkowana jest na 
rozwój zdolności manualnych oraz ruchów precyzyjnych dłoni. Ma dobrze rozwiniętą sferę 
zdolności interpersonalnych oraz społecznych. Dobrze odnajduję się w pełnionych rolach 
społecznych. Potrzebuję dalszej pracy nad umiejętnościami zawodowymi takimi jak dokładność, 
odpowiedziatność za pracę oraz pracę w zespole. Uczestnik ma dobre predyspozycje podjęcia 
zatrudnienia ale wymaga dalszego doskonalenia nabytych umiejętności.

49. Uczestnik bierze aktywny udział w zajęciach terapeutycznych prowadzonych na pracowniach. 
Należy zwrócić szczególną uwagę na podniesienie sprawności narządu ruchu w celu usprawnienia 
1 ułatwienia przemieszczania się usprawnienia motoryki dużej z naciskiem na kończyny dolne 
1 wzmocnienie kręgosłupa. Uczestnik wymaga podniesienia sprawności komunikacji 
interpersonalnej w aspekcie pełnienia ról społecznych. Należy zwrócić uwagę na zajęcia rozwijające 
kreatywność oraz możliwości pracy dodatkowej w celu dorobienia do emerytury. Rehabilitację 
zawodową należy ukierunkować na rozwój pracy związanej z zainteresowaniami 1 predyspozycjami 
uczestnika skierowaną na pracę z drewnem jego obróbką oraz kreatywnym wykorzystaniem.

50. Uczestnik bierze aktywny udział w zajęciach terapeutycznych prowadzonych na pracowniach. 
Usprawnienia wymaga sfera społeczna oraz komunikacja interpersonalna. Uczestnik dobrze radzi 
sobie w czynnościach i zajęciach dnia codziennego. Rehabilitacja zawodowa musi skupić się na 
usprawnieniu sprawności manualnych oraz zdolności współpracy w zespole. Dzięki rehabilitacji 
zawodowej uczestnik nabywa umiejętność odpowiedzialności za wykonywaną pracę 1 podnosi 
swoje kwalifikacje zawodowe, które w przyszłości pomogą mu na rynku pracy.

IX . INFORMACJA O DECYZJACH PODJĘTYCH PRZEZ RADĘ PROGRAMOWĄ W STOSUNKU DO 
UCZESTNIKÓW WARSZTATU, WOBEC KTÓRYCH RADA PROGRAMOWA DOKONAŁA OCENY 
REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PROGRAMU REHABILITACJI

L,P Informacja o decyzjach podjętych przez Radę Programową w stosunku do uczestników warsztatu, 
wobec których Rada Programowa dokonała oceny realizacji Indywidualnego Programu 
Rehabilitacji.

1. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR. Wskazana jest praca nad poprawą 
sprawności fizycznej, oraz większym zaangażowaniem w rehabilitację zawodową. Należy 
podtrzymywać osiągnięty poziom rehabilitacji w oczekiwaniu na możliwość zatrudnienia 
w zakładzie pracy chronionej.

2. Decyzją Rady Programowej należy kontynuować rehabilitację ruchową celem przywrócenia jak 
najlepszej funkcjonalności ręki oraz poprawę postawy .Uczestnik wykazuje pozytywne nastawienie 
do podjęcia pracy w odpowiednich ,dla niego warunkach pracy chronionej.

3. Decyzją Rady Programowej ustanowiono kontynuowanie rehabilitacji. Zaleca się kontynuowanie 
IPR z naciskiem na poprawę sfery emocjonalnej.



4. Zaleca się kontynuowanie IPR celem poprawy kontaktów Interpersonalnych oraz poprawę 
sprawności ruchowej celem możliwości zatrudnienia.

5. Zaleca się kontynuowanie IPR ze szczególnym naciskiem na motywowanie uczestnika do 
podejmowania nowych, trudniejszych zadań wymagających od niego wysiłku i precyzji.

6. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuowanie IPR gdyż uczestnik w okresie dłuższej 
rehabilitacji zawodowej wykazuje postępy umożliwiające podjęcie zatrudnienia.

7. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii i kontynuowanie IPR ze względu na 
szanse w okresie dłuższej rehabilitacji na podjęcie pracy w warunkach pracy chronionej.

8. Decyzją Rady Programowej jest kontynuowanie IPR z 'uwzględnieniem pracy nad opanowaniem 
negatywnych emocji. Mobilizowanie uczestniczki do większego zaangażowania w rehabilitacji 
zawodowej. Motywowanie uczestniczki do pracy nad niwelowaniem stresu. Uczestniczka 
pozytywnie rokuje na podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy chronionej, dlatego zalecana jest 
kontynuacja rehabilitacji zawodowej.

9. Decyzją Rady Programowej jest kontynuowanie IPR z uwzględnieniem pracy nad kontrolą emocji i 
niwelowaniem stresu. Praca nad samoakceptacją 1 realną oceną siebie. Mobilizowanie do większej 
aktywności w rehabilitacji zawodowej. Zwiększenie postępów rehabilitacji zawodowej ze względu 
na postępy umożliwiające podjęcie pracy w warunkach pracy chronionej.

10. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuowanie IPR z uwzględnieniem na mobilizowanie 
uczestniczki do większego zaangażowania w rehabilitacji zawodowej. Przynosi ona efekty, które 
umożliwiają w przyszłości podjęcie przez uczestniczkę zatrudnienia w warunkach pracy chronionej 
lub włączenie się na rynek pracy. Motywowanie uczestniczki do pracy nad prawidłowym 
funkcjonowaniem w życiu społecznym. Motywowanie do nawiązywania poprawnych relacji 
interpersonalnych. Rehabilitacja zawodowa mająca na celu zwiększenie samoakceptacji 1 realnej 
oceny siebie jako przyszłego pracownika na rynku pracy.

11. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR oraz przedłużenie terapii, ponieważ dalsza 
kontynuacja rehabilitacji pozytywnie wpłynie ńa postępy umożliwiające podjęcie pracy
w warunkach pracy chronionej.

12. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii i kontynuacje IPR z powodu okresowego 
braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku pracy.

13. Decyzja Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR 1 przedłużenie terapii ze względu na 
pozytywne rokowania co do zwiększenia postępów i możliwości zatrudnienia.

14. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie pobytu w WTZ z powodu okresowego braku 
możliwości podjęcia zatrudnienia.

15. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie terapii ponieważ okres 
dłuższej rehabilitacji pozytywnie wpłynie na postępy które umożliwią zatrudnienie w warunkach 
pracy chronionej,

16. Zaleca się przedłużenie IPR ze względu na pozytywne rokowanie co do przyszłych postępów 
w rehabilitacji umożliwiających podjęcie zatrudnienia 1 kontynuowane rehabilitacji zawodowej 
w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy.

17. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii oraz kontynuację IPR ze względu na 
pozytywne rokowanie co do możliwości osiągania postępów uzasadniających podjęcie zatrudnienia 
poprzez dłuższą rehabilitację.



18. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR ze względu na okresowy brak możliwości 
podjęcia zatrudnienia. Uczestnik kwalifikuje się do rozwijania i kontynuowania rehabilitacji 
zawodowej.

19. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie pobytu na WIZ oraz kontynuacje IRP z powodu 
okresowego braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku pracy.

20. Decyzją Rady Programowej żaleca się kontynuację IPR oraz przedłużenie terapii, gdyż uczestnik ma 
szansę w okresie dłuższej rehabilitacji na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia 
w warunkach pracy chronionej.

21. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuacje IPR, ze szczególnym naciskiem na poprawę 
kondycji fizycznej oraz praca nad poprawą wymowy, która to często Izoluje go od nowych 
znajomości. Uczestnik jest punktualny, zawsze zadbany, rokuje nadzieję na podjęcie zatrudnienia w 
odpowiednich warunkach.

22. Zaieca się zwiększenie mobilizacji do aktywniejszego udziału w zajęciach rehabilitacji ruchowej oraz 
kontynuację zaleceń zawartych w IPR. Wykazuje chęć podjęcia pracy w odpowiednich warunkach 
pracy chronionej.

23. Zgodnie z zaleceniami IPR zaleca się motywowanie do większego zaangażowania w pracę na 
poszczególnych pracowniach celem szlifowania nabytych umiejętności będących czynnikiem 
umożliwiającym podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy chronionej. Rehabilitacja zawodowa 
przynosi oczekiwane rezultaty.

24. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuowanie IPR z naciskiem na rehabilitację zawodową 
zmierzającą do samodzielnej egzystencji. Wymagana Jest kontynuacja terapii.

25. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR, cełem utrzymania aktualnej sprawności 
fizycznej, motorycznej i psychicznej.

26. Decyzją Rady Programowej przedłuża się pobyt w WIZ z powodu braku możliwości podjęcia 
zatrudnienia.

27. Decyzją Rady Programowej zalecono przedłużenie pobytu na Warsztacie i kontynuację objętej 
strategii rehabilitacji. Zaleca się kontynuację IPR.

28. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie pobytu w WIZ oraz kontynuację IPR z powodu 
okresowego braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku pracy.

29. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR z naciskiem na motywację do podejmowania 
nowych prób i wyzwań oraz poprawę ogólnego stanu zdrowia. Wskazana jest praca nad 
zmniejszeniem negatywnych stanów emocjonalnych oraz podnoszenie zdobytych kwalifikacji. 
Uczestniczka rokuje na zatrudnienie w warunkach pracy chronionej.

30. Decyzją Rady Programowej zaleca się kontynuację IPR naciskiem na motywację do podejmowania 
nowych prób i wyzwań oraz poprawę ogólnego stanu zdrowia.

31. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii 1 kontynuowanie IPR oraz przedłużenie 
terapii ponieważ okres dłuższej rehabilitacji pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią 
zatrudnienie w warunkach pracy chronionej.

32. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii 1 kontynuowanie IPR oraz przedłużenie 
terapii ponieważ okres dłuższej rehabilitacji pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią 
w przyszłości zatrudnienie



33. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii 1 kontynuowanie IPR z poy/odu 
okresowego braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku ,

34. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie pobytu na WTZ z powodu okresowego braku 
możliwości podjęcia pracy.

35. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie pobytu na WTZ z powodu okresowego braku 
możliwości podjęcia zatrudnienia.

36. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej tub na rynku pracy. Zaleca się również kontynuowanie IPR ze szczególnym naciskiem na 
ćwiczenie umiejętności radzenia sobie ze stresem i ćwiczenie asertywnoścl.

37. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej lub na rynku pracy. Zaleca się również kontynuowanie IPR szczególnym naciskiem na 
poszerzenie zainteresowań uczestnika oraz na działania mające na celu dalsze próby przywrócenia 
mu zdolności do aktywnego życia w społeczeństwie.

38. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
wpłynie pozytywnie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej lub na rynku pracy. Zaleca się również kontynuowanie IPR ze szczególnym naciskiem na 
dalsze wsparcie podczas prób samodzielnego gospodarowania własnym budżetem.

39. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej lub na rynku pracy. Zaleca się również kontynuowanie IPR ze szczególnym naciskiem na 
ćwiczenia radzenia sobie ze stresem w sytuacjach korzystania z jednostki użyteczności publicznej.

40. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej lub na rynku pracy. Zaleca się również kontynuowanie IPR ze szczególnym naciskiem na 
motywowanie do udziału w zajęciach oraz pracę nad wyrobieniem poczucia społecznej 
użyteczności, obniżeniem poczucia zagubienia, obniżeniem tendencji do wycofania się 
1 nadmiernego popadania w apatię.

41. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia.

42. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii i kontynuowanie IPR z powodu 
okresowego braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku.

43. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia.

44. Decyzją rady programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia w warunkach pracy 
chronionej lub na rynku pracy.

45. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia.

46. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia w zakładzie pracy chronionej.

47. Decyzją Rady Programowej zaleca się przedłużenie terapii 1 kontynuowanie IPR z powodu 
okresowego braku możliwości zatrudnienia na odpowiednim stanowisku .

48. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia.



49. Decyzją rady programowej zaleca się przedłużenie terapii, ponieważ okres dłuższej rehabilitacji 
pozytywnie wpłynie na postępy, które umożliwią podjęcie zatrudnienia na odpowiednim 
stanowisku.

50. Decyzją rady programowej zaleca się kontynuowanie IPR oraz przedłużenie pobytu w WTZ 
z powodu okresowego braku możliwości podjęcia zatrudnienia w zakładzie pracy chronionej na 
odpowiednim stanowisku.
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