UCHWALA NR 109.149.2020
ZARZADU POWIATU W OPATOWIE

z dnia 16 grudnia 2020 r.

W sprawie zaopiniowania regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Kultury w Opatowie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2020r.
poz. 920) oraz art. 13 ust. 3 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194) Zarzad Powiatu w Opatowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Opiniuje si¢ pozytywnie projekt regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Kultury w Opatowie,
stanowigcy zafacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Opatowie:

Starosta Opatowski: Tomasz Staniek
Wicestarosta: Malgorzata Jalowska
Cztonkowie Zarzadu: Andrzej Gajek
"
Krzysztof Hajdukiewicz ...l L L %)% bel L W

Aneta Werofiska



Zatgcznik do Uchwaly Nr 109.149.2020
Zarzadu Powiatu w Opatowie
z dnia 16 grudnia 2020 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Powiatowego Centrum Kultury w Opatowie

Rozdzial I — Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Regulamin Organizacyjny okresla strukture wewnectrzng oraz zakres dziatania
poszezegolnych komérek organizacyjnych Powiatowego Centrum Kultury w Opatowie.
2. Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie, bgdace samorzadows instytucja kultury, dziala
w szczegblnosei na podstawie:
e ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194),
e rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika

2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1798).

§ 2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

¢ PCK” lub ,,Centrum Kultury” lub ,,Centrum” — rozumie si¢ Powiatowe Centrum
Kultury w Opatowie, bedgce samorzadowa instytucjg kultury, ktérej szczegbtowe
zadania okresla Statut Powiatowego Centrum Kultury w Opatowie;

e ..Pracowniku” — rozumie si¢ przez to osobg zatrudniong u Pracodawcy w ramach
stosunku pracy, niezaleznie od rodzaju umowy o prace;

¢ ,Regulaminie organizacyjnym” lub ,Regulaminie” — rozumie sie przez to
niniejszy Regulamin.

§ 3. Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie moze uzywaé skrotu PCK lub PCK
w Opatowie.

§ 4. Siedziba Centrum Kultury znajduje si¢ pod adresem ul. Szpitalna 4A, 27-500 Opatow.
Swoja dziatalnoscig obejmuje obszar Powiatu Opatowskiego z jednoczesna mozliwoscia
dziatania poza jego granicami.

§ 5. Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie jest samorzadows instytucja kultury wpisana
do rejestru prowadzonego przez Powiat Opatowski pod numerem 1/2017 z pozniejszymi
zmianami, otrzymujgca podmiotows dotacje z budzetu Powiatu Opatowskiego.

§ 6. Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie ma osobowo$é prawng, dziata we wlasnym
imieniu i na wlasny rachunek, w ramach posiadanych $rodkéw z dotacji podmiotowej,
dochodéw wiasnych, srodkow otrzymywanych od oséb fizycznych i prawnych, prowadzi



gospodarke finansowg kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 7.

Szczegdlowg  strukture organizacyjng Centrum Kultury przedstawia Schemat

Organizacyjny stanowiacy zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego.

§ 8.

Szczegbtowa strukture organizacyjng Centrum Kultury przedstawia Schemat

Organizacyjny stanowigcy zatgcznik nr do Regulaminu Organizacyjnego.

Rozdzial IT - Cele i zadania Centrum Kultury

§ 9. Podstawowym celem dziatalnosci Centrum Kultury jest tworzenie, upowszechnienie
kultury, sportu, turystyki i rekreacji.

§ 10. Do podstawowych zadan Centrum Kultury nalezy w szczeg6lnosci:

1

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

tworzenie nowych produktow turystycznych, kulturalnych oraz rekreacyjno-
wypoczynkowych w oparciu o zasoby dziedzictwa kulturowego, przemystowego
i naturalnego w celu podniesienia atrakcyjnosci inwestycyjnej i pobudzenia rozwoju
gospodarczego powiatu;

realizowanie projektow inwestycyjnych na obszarach o wysokim stopniu
atrakcyjnosci turystycznej dla powiatu;

rozw6j 1 modernizacja infrastruktury informacyjnej i promocyjnej powiatu,
w tworzeniu centr i punktéw informacji inwestycyjnej i turystycznej, oznakowanie
obszarow atrakcyjnych inwestycyjnie i turystycznie;

prowadzenie i zarzadzanie Podziemng Trasg Turystyczng w  Opatowie,
w szezego6lnosci poprzez organizowanie na jej terenie wystaw poswieconych historii
powiatu, organizowanie zwiedzania trasy przez turystéw oraz podniesienia jej
atrakcyjnosci;

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona, archiwizowanie i udostepnianie
débr kultury;

tworzenie  warunkéw  do  rozwoju  amatorskiego  ruchu  artystycznego
oraz zainteresowania wiedzg i sztukg;

tworzenie warunkéw do rozwoju organizacji, stowarzyszen dla rozwoju sztuki
ludowej, ktorych celem jest integracja spoteczna i kulturalna §rodowiska;

inicjowanie, programowanie i organizowanie dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,
sportowej, turystycznej i rekreacyjnej na terenie powiatu;

realizowanie dzialalnosci spoteczno-kulturalnej, opiekunczo-wychowawczej wérod
dzieci i mlodziezy we wspoldzialaniu ze szkotami, przedszkolami i organizacjami
spotecznymi;

10) organizowanie wystaw, wernisazy, spektakli, koncertow, festiwali, odczytow, imprez

artystycznych, rozrywkowych;

11) wspoldziatanie w zakresie sporu i rekreacji z organizacjiami kultury fizycznej

dziatajgcymi na terenie powiatu;

12) organizowanie imprez z okazji $wigt panstwowych, regionalnych i rocznic

okolicznosciowych;



13) otaczanie opieka amatorskiego ruchu artystycznego i twérczosci ludowe;;
14) pomoc organizacyjna i merytoryczna dla dziatalnosci kulturalnej i organizacji

sportowych na terenie powiatu;

15) wsparcie dla inicjatyw spotecznych, kulturalnych i sportowych;
16) wykorzystanie regionalnych potencjaléow i zasobéw do tworzenia specjalizacji

turystycznych, jako elementu nowoczesnej i konkurencyjnej gospodarki;

17) wlaczenie wsparcia turystyki w ramach budowy spéjnosci regionalnej i tworzenia

szans rozwojowych regionéw w oparciu o infrastrukture, walory i potencjat rozwoju

turystyki;

18) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych z funduszy krajowych i zagranicznych,

w tym Unii Europejskiej i wykorzystanie ich na realizacj¢ zadan Centrum Kultury.

Rozdzial 111 — Zrzadzanie

§ 11. 1. Centrum Kultury jest zarzadzane przez dyrektora, ktéry reprezentuje je na zewnatrz
i odpowiada za caloksztalt jego dzialalnosci.
2. Dyrektor odpowiada w szczegélnosci za:

a)

b)

c)
d)

realizacj¢ zadan statutowych Centrum Kultury i opracowanie strategii rozwoju
Centrum;

gospodarkg finansowa, w tym gospodarowanie mieniem Centrum;

polityke kadrowa;

warunki pracy, bhp, zabezpieczenie ppoz. oraz inne zadania wynikajace z przepisow
szczegoOlnych,

3. Dyrektor jest pracodawcg i bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw Centrum.

§ 12. 1. Dyrektor kieruje Centrum Kultury przy pomocy gléwnego ksiegowego.
2. Do zadan gléwnego ksiggowego nalezy:

D
2)
3)
4)

5)

§ 13.

prowadzenie gospodarki finansowej Centrum Kultury;

planowanie i realizowanie budzetu Centrum zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
ustalanie wyniku finansowego;

sporzadzanie rocznych planéw finansowych, analiz, sprawozdan bilansowych
1 budzetowych;

dokonywanie wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacji gospodarczych
i finansowych.

Dyrektor wydaje wewnetrzne akty prawne, zarzadzenia, regulaminy, instrukcje

i polecenia dotyczace dzialalnosci Centrum Kultury.

§ 14.

W' przypadku nieobecnosci dyrektora praca Centrum kieruje wyznaczony przez

dyrektora pracownik, w zakresie udzielonego przez dyrektora pelnomocnictwa.



Rozdzial 1V — Organizacja wewngtrzna

§ 15. W Centrum Kultury wyodrgbnia si¢ nastgpujace komérki organizacyjne:

a) Podziemna Trasa Turystyczna w Opatowie wraz z Punktem Informacji Turystycznej;

b) Plac Rekreacyjno-Wypoczynkowy ,,Promenada” wraz z Punktem Informacji Turystyczne;j;
¢) Dom Muzealny wraz z Punktem Informacji Turystycznej;

d) Swietlica Srodowiskowa nr 1 w Opatowie.

§ 16.

1. Wszystkie stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej Centrum podlegaja

bezposrednio dyrektorowi Centrum.

2. Niezaleznie od struktury organizacyjnej Centrum dyrektor moze ustanowié inne
samodzielne stanowiska pracy wynikajace z potrzeb wlasciwej realizacji zadan
okreslonych w statucie Centrum.

3. Centrum realizuje swoje zadania rowniez w oparciu o osoby zatrudnione na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzielo oraz na podstawie innych umoéw zawieranych
m.in. z zespotami, wykonawcami i realizatorami poszczeg6Inych zadan.

4. Szczegbtowe obowigzki pracownikéw na poszczegélnych stanowiskach pracy okresla
dyrektor Centrum w zakresach czynnosci.

§ 17.

Do obowigzkow Podziemnej Trasy Turystycznej w Opatowie wraz z Punktem

Informacji Turystycznej nalezy:

1y
2)
3)

4)

5)
6)

organizacja zwiedzania Podziemnej Trasy Turystyczne;j;

prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej;

organizowanie wystaw, wernisazy, spektakli, koncertow, festiwali, odczytéw, imprez
artystycznych, rozrywkowych;

inicjowanie, programowanie i organizowanie dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,
sportowej, turystycznej i rekreacyjnej na terenie powiatu;

sprzedaz pamigtek, drobnych upominkéw, publikacji, wyrobéw artystycznych;
prowadzenie matego punktu gastronomii.

§ 18. Do obowigzkéw Placu Rekreacyjno-Wypoczynkowego ,,Promenada” wraz z Punktem
Informacji Turystycznej nalezy:

)
2)

3)
4)

3)
6)

prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej;

nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem obiektéw rekreacyjno-wypoczynkowych
Placu;

prace konserwatorskie sprz¢tu pozostajgcego w dyspozycji Centrum Kultury;

obstuga lodowiska, wypozyczalni rowerdw, tyzew oraz innego sprzetu pozostajgcego
w dyspozycji Centrum Kultury;

obstuga mobilnej sceny oraz telebimu;

prowadzenie matego punktu gastronomii.

§ 19. Do obowigzkéw Domu Muzealnego wraz z Punktem Informacji Turystycznej nalezy:

1))

organizacja zwiedzania zbioréw znajdujacych sie w Domu Muzealnym;



2) prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej;

3) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona, archiwizowanie i udostepnianie
débr kultury;

4) organizowanie wystaw, wernisazy, spektakli, koncertow, festiwali, odezytow, imprez
artystycznych, rozrywkowych;

5) inicjowanie, programowanie i organizowanie dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,
sportowej, turystycznej i rekreacyjnej na terenie powiatu.

§20. Do obowiazkow Swietlicy Srodowiskowej nr 1 w Opatowie nalezy:
1) wspieranie i pomoc rodzinom znajdujacym si¢ w krétkotrwatym kryzysie;
2) opieka i wychowanie podczas pobytu dzieci w Placowce;
3) indywidualna pomoc psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna;
4) pomoc w nauce i wyréwnywanie zaleglosci szkolnych;
5) organizacja czasu wolnego i rozw6j zainteresowan;
6) wspieranie wlasciwego rozwoju fizycznego;
7) profilaktyka zdrowotna.

§ 21. Wszystkie komorki organizacyjne obowigzane s3 do wspoldziatania i uzgadniania
dzialan w przypadku wykonywania zadah wymagajacych wspotpracy.

§ 22. Dyrektor przyjmuje oraz rozpatruje skargi i wniosku, stosujacy przy tym Kodeks
postgpowania administracyjnego.

Rozdzial V — Postanowienia koncowe
§ 23. Niniejszy Regulamin oraz zalacznik stanowigcy Schemat Organizacyjny Centrum
Kultury okreslajg zbiér przepiséw i postanowien regulujgeych jej organizacje wewnetrzng

i szezeg6lowy zakres dzialania, o ile przepisy w tym wzgledzie nie stanowia inaczej.

§ 24. Na podstawie ninicjszego Regulaminu dyrektor Centrum Kultury opracowuje
szczegotowe zakresy czynnosci wszystkim Pracownikom na samodzielnych stanowiskach.

§ 25. Niniejszy Regulamin moze by¢ zmieniony w trybie okreslonym dla jego ustalenia przez
dyrektora Centrum Kultury. '

§ 26. Regulamin wchodzi w zycie z dnie podpisania przez dyrektora Centrum Kultury po
uprzednim uzyskaniu opinii Zarzadu Powiatu w Opatowie.

§ 27. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Organizacyjny
wprowadzony Zarzadzeniem nr 4/2020 dyrektora Powiatowego Centrum Kultury, Turystyki
1 Rekreacji w Opatowie z dnia 02.01.2020 r.

§ 28. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy



Kodeksu Pracy oraz akty prawne aktualnie obowigzujace oraz unormowania zawarte
w Statucie Centrum Kultury.
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